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KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN CÁ NHÂN

NĂM HỌC 2017-2018
 I. NHỮNG CĂN CỨ ĐỂ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH.
- Thực hiện chỉ thị số 10/CT- UBND ngày 17/8/2017 của chủ tịch UBND tỉnh Hưng Yên về việc thực hiện nhiệm vụ trọng tâm năm học 2017 – 2018 của ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Hưng Yên; 
- Căn cứ Quyết định số 1962/QĐ-UBND ngày 12/7/2017 của UBND tỉnh Hưng Yên về việc ban hành khung thời gian năm học 2017 - 2018 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên áp dụng trên địa bàn tỉnh Hưng Yên; 
- Căn cứ Công văn số 1105/UBND-GD&ĐT ngày 28/8/2017 về việc thực hiện nhiệm vụ năm học 2017 - 2018 của ngành giáo dục và đào tạo thành phố Hưng Yên; 
- Căn cứ Công văn số 1355/SGDĐT- GDTrH- GDTX ngày 21/8/2017 của Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2017 – 2018 đối với GDTrH;
 - Thực hiện kế hoạch số 546/KH-PGD&ĐT ngày 12 tháng 9 năm 2017 của phòng giáo dục và đào tạo thành phố Hưng Yên;
- Căn cứ vào chủ đề năm học tiếp tục “ Đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục”. Đồng thời tiếp tục triển khai thực hiện việc “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ CHí Minh” , gắn với việc thực hiện cuộc vận động “ Hai không”, cuộc vận động “ Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo” và phong trào thi đua” Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
- Căn cứ kế hoạch năm học 2017-2018 của trường THCS Hùng Cường;

- Căn cứ vào tình hình thực tế của bản thân với nhiệm vụ chính là giảng dạy môn  Công nghệ 6,7,8; giáo viên chủ nhiệm lớp 7B; Ủy viên ban chấp hành công đoàn; phụ trách phần mềm phổ cập giáo dục.  Tôi xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ cá nhân cho năm học 2017-2018 như sau:

* Họ tên giáo viên : Phạm Thị Kim Hoàn
+ Dân tộc : Kinh

+ Ngày, tháng , năm sinh : 13/8/1980

+ Năm vào ngành : 01/10/2007
+ Trình độ chuyên môn : Cao đẳng sư phạm kỹ thuật phục vụ
II. NHIỆM VỤ NĂM HỌC :

1. Nhiệm vụ chung.

1. Tiếp tục triển khai Chương trình hành động của Bộ GDĐT về thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 của BCH TƯ khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo; Nghị quyết số 88/2014/QH13 ngày 28/11/2014 của Quốc hội về đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông; Quyết định 404/QĐ-TTg ngày 27/3/2015 của Thủ tướng chính phủ về phê duyệt đề án đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông.

Với giáo viên  phải nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác; nghiêm túc thực hiện nhiệm vụ có nền nếp, kỷ cương; chú trọng giáo dục cho học sinh về đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, ý thức, trách nhiệm của công dân đối với xã hội, cộng đồng. 
2. Thực hiện triệt để việc tổ chức dạy học nhằm định hướng phát triển năng lực và phẩm chất học sinh; phát huy tính tích cực, chủ động, tự lực, sáng tạo của học sinh; tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn; đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy và học. Triển khai mô hình trường học mới đối với lớp 6 ở 02 trường THCS đã đăng ký. 

Thực hiện tổ chức thi, kiểm tra và đánh giá kết quả học tập và rèn luyện của học sinh bảo đảm trung thực, khách quan; vận dụng triệt để các nội dung được tập huấn để tổ chức thi, kiểm tra và đánh giá; kết hợp đánh giá của giáo viên với tự đánh giá, đánh giá lẫn nhau của học sinh; đánh giá của nhà trường với đánh giá của gia đình và cộng đồng. 

3. Tập trung nâng cao hiệu lực và hiệu quả công tác quản lý đối với các nhà trường theo hướng tăng cường phân cấp quản lý, thực hiện quyền tự chủ của nhà trường trong việc thực hiện kế hoạch giáo dục đi đôi với việc nâng cao năng lực quản trị nhà trường, trách nhiệm giải trình của cán bộ quản lý và chức năng giám sát của xã hội, kiểm tra của cấp trên. 

4. Tập trung phát triển đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục về năng lực chuyên môn, kỹ năng xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục theo định hướng phát triển năng lực học sinh; năng lực tổ chức dạy học và đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá, tổ chức các hoạt động trải nghiệm sáng tạo; quan tâm phát triển đội ngũ tổ trưởng chuyên môn, giáo viên cốt cán, giáo viên chủ nhiệm lớp; nâng cao vai trò của giáo viên chủ nhiệm lớp, của tổ chức Đoàn, Hội, Đội, gia đình và cộng đồng trong việc quản lý, phối hợp giáo dục toàn diện cho học sinh.

5. Thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào thi đua của ngành bằng những hoạt động thiết thực, hiệu quả, phù hợp điều kiện địa phương, gắn với việc đổi mới hoạt động giáo dục của nhà trường, rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh trong và nhà trường. 

2. Nhiệm vụ, công tác được phân công năm học 2017-2018 :
+ Dạy môn Công nghệ lớp 6A, 6B,7A,7B,8A,8B
+ Giáo viên chủ nhiệm lớp 7B

+ Ủy viên ban chấp hành công đoàn trường

+ Phụ trách phần mềm phổ cập giáo dục. 
III. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH :
1. Điều tra cơ bản về học sinh :

a. Kết quả giáo dục cuối năm học trước: 

- Môn công nghệ 6:

	Lớp
	HS
	G
	K
	TB
	Y
	Kém

	
	
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%

	6A
	32
	10
	31,3%
	21
	65,6%
	1
	3,1%
	0
	0
	0
	0

	6B
	30
	3
	10%
	21
	70%
	5
	16,7%
	1
	3,3
	0
	0

	Cả khối
	46
	13
	21%
	42
	67,7%
	6
	9,7%
	1
	1,6
	0
	0


- Môn công nghệ 7:

	Lớp
	HS
	G
	K
	TB
	Y
	Kém

	
	
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%

	7A
	24
	13
	54,2%
	11
	45,8%
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%

	7B
	22
	1
	4,5%
	15
	68,2%
	6
	27,3%
	0
	0%
	0
	0%

	Cả khối
	46
	14
	30.4%
	26
	56,5%
	6
	13,0%
	0
	0%
	0
	0%


b. Những học sinh cần được quan tâm đặc biệt về hạnh kiểm:
-  Môn Công nghệ 6:

	Lớp 6A:
 
	Lớp 6B:
1. Nguyễn Phúc Lộc

2. Nguyễn Thành Luân

3. Nguyễn Đức Việt

4. Nguyễn Văn Tuấn

5. Nguyễn Đức Duy


-  Môn Công nghệ 7:

	Lớp 7A
1. Trần Thu Thủy
2. Đào Đức Duy

3. Phạm quang Vũ
	Lớp 7B
1. Lê Thị KimThoa                   2. Nguyễn Xuân Thanh
3. Phạm Văn Hinh                    4. Trần Đức Hiệp
5. Đỗ Văn Thanh                      6. Đỗ Đức Thành

7. Nguyễn Thị Tâm Băng         8. Lê quý Lương


-  Môn Công nghệ 8:

	Lớp 8A


	Lớp 8B

1. Nguyễn Quốc Khánh Dạt

2. Lê Thành Lâm

3. Đoàn Việt Anh
4. Phạm Văn Hải

5. Phạm Văn Hiệu


c. Những học sinh có học lực yếu, kém cần được giúp đỡ:

-  Môn Công nghệ 6:

	Lớp 6A
1. Lê Hồng Minh
2. Nguyễn Anh Quân
	Lớp 6B
1. Nguyễn Phúc Lộc

2. Nguyễn Thành Luân

3. Nguyễn Đức Việt

4. Nguyễn Văn Tuấn

5. Nguyễn Đức Duy


-  Môn Công nghệ 7:

	Lớp 7A
1. Phạm Thúy Nhi

2. Đào Đức Duy

3. Phạm quang Vũ

4. Nguyễn Thị Nhài
	Lớp 7B
1. Lê Thị KimThoa                   2. Nguyễn Xuân Thanh

3. Phạm Văn Hinh                    4. Trần Đức Hiệp

5. Đỗ Văn Thanh                      6. Đỗ Đức Thành

7. Nguyễn Thị Tâm Băng         8. Lê quý Lương


-  Môn Công nghệ 8:
	Lớp 8A


	Lớp 8B

1. Nguyễn Quốc Khánh Dạt

2. Lê Thành Lâm

3. Đoàn Việt Anh

4. Phạm Văn Hải

5. Phạm Văn Hiệu


d. Những học sinh khá, giỏi  cần được bồi dưỡng:

-Môn Công nghệ 6:
	Lớp 6A

1. An Thị Ngọc Mai
2. Nguyễn Thị Linh

3. Phạm Trà My

4. Nguyễn Thị Hồng Ngọc

5. Lê Thị Thu Trang
	Lớp 6B

1. Ngô Quang An
2. Trần Văn Hoằng

3. Trần Thái Dương


-Môn Công nghệ 7:
	Lớp 7A

1. Nguyễn Quang Duy
2. Ngô Văn Hiếu

3. Đỗ Thị Trang

4. Nguyễn Ngọc Nhã Kỹ
5. Trần Yến Nhi
	Lớp 7B

1. Đỗ Tuấn Kiệt
2. Nguyễn Việt Trường
3. Nguyễn Thị Mai


-Môn Công nghệ 8:

	Lớp 8A

1. Tạ Văn thỏa

2. Lã Văn Hiếu

3.Lê Thị Hồng Nhung

4.Nguyễn Hoàng Việt

5.Nguyễn Văn Khôi
	Lớp 8B

1. Nguyễn Trà My

2. Trần Duy Thái
3. Phạm Văn Hiệu 



2. Thuận lợi:
a. Gi¸o viªn: 

-  GV cßn trÎ, cã n¨ng lùc, nhiÖt t×nh, cã tr¸ch nhiÖm trong gi¶ng d¹y, trong c«ng t¸c, t©m huyÕt víi nghÒ nghiÖp, lu«n tËp trung cao ®é vµo viÖc ®æi míi ph­¬ng ph¸p so¹n gi¶ng, ®¸nh gi¸ xÕp lo¹i häc sinh, luôn được BGH quan tâm về mọi mặt.
- Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ vững vàng,  luôn trau dồi kinh nghiệm qua các phương tiện thông tin. 
- Được trực tiếp tham gia các lớp tập huấn về chuyên môn.

- Nắm được kiến thức theo hệ thống từ lớp 6, lớp 8
- Trong tổ nhiều giáo viên cùng bộ môn nên thuận lợi cho việc trao đổi chuyên môn. 
- Gi¸o viªn cã tinh thÇn phª vµ tù phª ®Ó häc hái n©ng cao tr×nh ®é chuyªn m«n cho b¶n th©n.

b. Häc sinh: 
- §¹i ®a sè häc sinh cã ý thøc, th¸i ®é häc tËp tèt, chuyªn cÇn nªn kÕt qu¶ häc tËp cao. 

        - C¸c em HS ®Òu lµ con nhµ thuÇn n«ng nªn ngoan, ch¨m chØ rÌn luyÖn,tu d­ìng ®¹o ®øc.

- §¹i ®a sè häc sinh cã ý thøc tèt ch¨m chØ häc tËp, tÝch cùc, tù gi¸c trong mäi ho¹t ®éng häc tËp vµ lao ®éng.

- Lu«n g­¬ng mÉu trong mäi phong trµo thi ®ua cña nhµ tr­êng.

- NhiÒu häc sinh cã ®ñ ®iÒu kiÖn, ph­¬ng tiÖn ®Ó häc tËp vµ cã nhËn thøc ®óng vÒ  häc tËp, cã ®éng c¬ häc tËp ®óng ®¾n.

c. C¬ së vËt chÊt: 

N¨m häc nµy c¬ së vËt chÊt nhµ tr­êng t­¬ng ®èi khang trang ®Çy ®ñ, ®å dïng thiÕt bÞ kh¸ phong phó ®¸p øng tèt cho yªu cÇu d¹y vµ häc trong nhµ tr­êng: Mçi líp cã mét phßng häc riªng kiªn cè cao tÇng . Líp häc ®· ®­îc trang bÞ bµn ghÕ míi ®óng chuÈn.

Mçi phßng häc cã ®Çy ®ñ tiªu chÝ cña phßng häc tèt: Cã ¶nh B¸c, 2 khÈu hiÖu, 5 ®iÒu B¸c Hå d¹y,néi quy häc sinh, 3 qu¹t, 4 bãng ®Ìn, h¬n10 bé bµn ghÕ vµ 1 b¶ng chèng lo¸.

3. Khó khăn: 

- Đa số các em là con em của gia đình thuần nông nên ngoài giờ đến lớp thì các em còn phải phụ giúp gia đình nhiều nên chưa đầu tư thời gian chú trọng cho việc học. 

- Nhiều học sinh có lực học yếu, lười học, không có ý thức học hỏi, tìm hiểu; thái độ bất cần trong học tập.

- Một số em có hoàn cảnh gia đình khó khăn; hoàn cảnh gia đình đặc biệt: bố mẹ đi làm ăn xa, bố mẹ mất sớm, bố mẹ bị bệnh tật ...dẫn đến việc phối kết hợp giữa nhà trường và gia đình để quản lý các em gặp nhiều khó khăn.

- Với môn công nghệ thì một số em cho đó là môn phụ nên cũng chưa đầu tư thích đáng về thời gian cho môn học này.

- Trường chưa có các phòng học bộ môn dành cho môn Công nghệ, chưa có phòng học chức năng.
IV. MỤC TIÊU GIẢNG DẠY:
1. Chỉ tiêu cụ thể:

 
Xây dựng trên cơ sở kết quả đạt được của năm học trước và chỉ tiêu của tổ giao cho:
- Chỉ tiêu môn Công nghệ 6:

	Lớp
	HS
	G
	K
	TB
	Y
	Kém

	
	
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%

	6A
	40
	22
	55%
	14
	35%
	4
	10%
	0
	0%
	0
	0%

	6B
	37
	1
	2,7%
	25
	67,6%
	10
	27%
	1
	2,7 %
	0
	0%

	Cả khối
	77
	17
	29,9%
	39
	50,6%
	14
	18,2%
	1
	1,3 %
	0
	0%


- Chỉ tiêu môn công nghệ 7:
	Lớp
	HS
	G
	K
	TB
	Y
	Kém

	
	
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%

	7A
	31
	17
	54,9%
	9
	29%
	5
	16,1%
	0
	0%
	0
	0%

	7B
	31
	2
	6,6%
	21
	67,1%
	7
	22,6%
	1
	3,2%
	0
	0%

	Cả khối
	62
	19
	30,6%
	30
	48,4%
	12
	19,3 %
	1
	1,7 %
	0
	0%


- Chỉ tiêu môn công nghệ 8:

	Lớp
	HS
	G
	K
	TB
	Y
	Kém

	
	
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%
	TS
	%

	8A
	24
	12
	50%
	8
	33,3%
	4
	16,7%
	0
	0%
	0
	0%

	8B
	22
	2
	9,1%
	15
	68,2%
	4
	18,2%
	1
	4,5%
	0
	0%

	Cả khối
	46
	14
	30,4%
	23
	50%
	8
	17,4%
	1
	2.2 %
	0
	0%


2. Giải pháp cụ thể:
a. Đối với học sinh:

- §éng viªn häc sinh ®i häc ®Òu, h¹n chÕ nghØ häc ®Ó ®¶m b¶o tiÕp thu ®Çy ®ñ kiÕn thøc trªn líp.
 - Yªu cÇu häc sinh häc bµi vµ lµm bµi ë nhµ ®Çy ®ñ. 

 - Trong giê häc chó ý tÝch cùc häc tËp, chñ ®éng tiÕp thu kiÕn thøc, ®éng viªn häc sinh chñ ®éng, tù gi¸c trong häc tËp.

  - Ph¸t huy kh¶ n¨ng ®éc lËp s¸ng t¹o cña häc sinh th«ng qua ho¹t ®éng th¶o luËn nhãm, lµm viÖc theo nhãm, theo cÆp.

 - KhuyÕn khÝch häc sinh m¹nh d¹n bµy tá quan ®iÓm cña m×nh, tÝch cùc sö dông s¬ ®å t­ duy ®Ó ghi nhí kiÕn thøc.

- KhuyÕn khÝch häc sinh t¨ng c­êng kh¶ n¨ng tù häc tù t×m hiÓu thªm c¸c lo¹i tµi liÖu vµ s¸ch tham kh¶o cã liªn quan ®Õn bé m«n.

- §èi víi c¸c häc sinh kh¸ giái tÝch cùc lµm thªm c¸c bµi tËp gi¸o viªn ra vÒ nhµ.

b.  Đối với giáo viên:
* Tư tưởng, phẩm chất đạo đức, chính trị:

- Luôn chấp hành tốt mọi chủ trương đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

- Chấp hành nghiêm chỉnh quy chế của ngành, quy định của cơ quan, đơn vị, đảm bảo số lượng, chất lượng ngày, giờ công lao động .

- Luôn giữ gìn đạo đức, nhân cách và lối sống lành mạnh, trong sáng của giáo viên. 

- Tích cực đấu tranh chống các biểu hiện tiêu cực ; luôn chan hoà với  đồng nghiệp.

 - Luôn đoàn kết , trung thực trong công tác, quan hệ đồng nghiệp ;  luôn có tinh thần nhiệt tình  phục vụ nhân dân và học sinh.

- Tích cực  học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ ; 

- Thực hiện tốt các cuộc vận động : Hai không. Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. Thực hiện Luật ATGT. Ứng dụng CNTT trong dạy học. Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực....

- Tham gia tích cực các hoạt động của tổ chức đoàn thể, hoạt động xã hội, văn hoá, văn nghệ, TDTT:....

*. Nề nếp chuyên môn

- Thực hiện tốt nề  nếp, yêu cầu của trường, của tổ đề ra.

- Thực hiện đúng PPCT và TKB.

- Soạn bài đầy đủ, đúng quy định, thực hiện theo chuẩn kiÕn thøc kỹ năng chương trình GDPT, bài soạn phải đảm bảo chất lượng cã phÇn n©ng cao cho häc sinh. Chú ý đến từng đối tượng học sinh và có biện pháp cụ thể.

- Chấm bài kỹ, trả bài theo đúng quy định của bộ môn.

- Không ra sớm vào muộn, đảm bảo đúng 45 phút trên lớp.

- Tham gia đầy đủ các buổi thao giảng do tổ, trường đề ra.

- Sinh hoạt chuyên môn  theo đúng quy định 2 lần/tháng

 *. Cải tiến phương pháp giảng dạy:
- Căn cứ vào tình hình chất lượng của học sinh nên vừa ôn tập, vừa luyện tập, học phải đi đôi với hành.

- Giảng dạy theo đúng phương pháp và đặc trưng bộ môn, phát huy tính tích cực, tự lực của học sinh. Chú trọng sử dụng các kĩ thuật dạy học tích cực vào bài dạy. 

- Giáo viên cần rèn luyện cho học sinh thói quen tập trung học tập ngay trên lớp, ghi chép bài đầy đủ, khoa học và làm bài đầy đủ có chất lượng 

- Luyện cho các em có phương pháp học tèt nh­ sö dông b¶n ®å t­ duy ®Ó ghi nhí kiÕn thøc.

*. Kế hoạch tự bồi  dưỡng:
- Dành  thời gian tự học và nghiên cứu các tài liệu phục vụ giảng dạy học như: Soạn bài mẫu, đọc sách tham khảo, nghe đài, đọc báo, xem trên truyền hình, internet...

- Lập sổ tích luỹ, thường xuyên bổ sung các nội dung phù hợp vào sổ tích luỹ. 

- Xây dựng và khai thác: Nguồn học liệu mở.

- Lu«n cã tinh thÇn häc hái ®ång nghiÖp, tham gia ®Çy ®ñ c¸c líp båi d­ìng chuyªn m«n cña ngµnh vµ cña nhóm  chuyªn m«n, tổ chuyên môn.
 - Thường xuyên tự học, tự rèn luyÖn vÒ chuyªn m«n, nghiÖp vô.
- Nói năng đúng mực, gương mẫu trước học sinh xứng đáng là tấm gương sáng để các em noi theo.

- Tích cực sö dông đồ dùng dạy học.

- Trong quá trình soạn bài phải luôn chú trọng đến chất lượng của mỗi bài giảng, giáo viên phải nghiên cứu kỹ bài học để khai thác và truyền thụ hết nội dung yêu cầu của bài, lång ghÐp néi dung n©ng cao.

- Phải đặt ra trước các câu hỏi để phù hợp với đối tượng học sinh.Các câu hỏi đặt ra phải mang tính chất gợi mở, kích thích sự tò mò ham hiểu biết của các em.
 - Ra bài tập phù hợp với đối tượng học sinh , bài tập nâng cao đối với học sinh giỏi.
- Tích cực học tập tin học để sử dụng công nghệ thông tin vào việc giảng dạy.
3. Nhiệm vụ được phân công thêm:
+ Phụ trách phần mềm PCGD & XMC, 
+ Hỗ trợ văn thư

+ Công tác tổ chuyên môn(theo kế hoạch của tổ phân công).
V. NHIỆM VỤ CỤ THỂ CHO TỪNG THÁNG:

	Tháng
	Nhiệm vụ cụ thể
	Bổ sung
 ( Nếu có)

	Tháng 8/2017
	- Tập trung ngµy 1/ 8/2017.

- Thực hiện phân phối chương trình dạy học và thời khoá biểu từ ngày 21/8/2017;

- Ổn ®Þnh nÒ nÕp chuyªn m«n.

- Điều tra và làm phổ cập giáo dục.

- ChuÈn bÞ khai gi¶ng n¨m häc míi (5/9/2017).

- Phân loại học sinh để có biện pháp giảng dạy cho phù hợp đối tượng (Chú ý các đối tượng HS khá giỏi )

- Xây dựng kế hoạch bộ môn theo sự phân công của tổ (trường).

- Soạn giảng bám sát nội dung chương trình, chuẩn kỹ năng chương trình GDPT.Thực hiện đúng phân phối chương trình,thời khóa biểu.

- Xây dựng kế hoạch sử dụng đồ dùng dạy học.

- Tập huấn  tổ chức hoạt động học tích cực, tự lực sáng tạo của học sinh do sở giáo dục tổ chức.
- Đăng ký thi đua cá nhân  và tên sáng kiến kinh nghiệm.
- Quan tâm đến lớp chủ nhiệm, đưa lớp vào ổn định nề nếp đầu năm học.

- Công tác chủ nhiệm
	

	Tháng 9/2017
	- Thực hiện kế hoạch khai giảng năm học 2017 - 2018( 05/9/2017);
- Đăng kí thi đua năm học 2017-2018;

- Triển khai kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học mới;

- Hoàn thiện các loại kế hoạch, hồ sơ, sổ sách của nhà trường , xây dựng kế hoạch nhiệm vụ năm học 2017-2018 xong trước 25/9/2017;
- Hoàn thiện hồ sơ Đại hội công đoàn

- Tham gia tập huấn đổi mới phương pháp dạy học ở trường phổ thông theo định hướng phát triển năng lực do phòng giáo dục tổ chức.
- Rà soát, đánh giá trang thiết bị dạy học ở phòng thiết bị, các phòng học bộ môn (nếu có); đưa hoạt động này vào nền nếp;

- Bám sát nội dung chương trình, thực hiện đúng phân phối chương trình và thời khoá biểu. Bám sát chuẩn kiến thức kỹ năng chương trình GDPT và giảm tải; tích hợp với gi¸o dôc môi trường.
- Tham gia dự giờ, thăm lớp, rút kinh nghiệm trong tæ. §Æc biÖt dù giê c¸c gi¸o viªn nhãm Sinh – Kỹ
- Nghiªn cøu ra ®Ò kiÓm tra theo quy định về công tác ra đề kiểm tra (đã tập huấn) phï hîp víi ®èi t​ưîng häc sinh.

- CËp nhËt điểm thường xuyên vào phần mềm.
- Chấm, chữa các bài kiểm tra (45 phút + 15 phút)

- Hoàn thiện hồ sơ phổ cập ; Kiểm tra phổ cập năm  2017.
- Công tác chủ nhiệm
- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP
- Tổ chức Hội nghị Đại hội công đoàn.

- Chốt tài chính công đoàn

- Quà trung thu cho con em CBGVNV nhà trường.

	

	Tháng 10/2017
	- æn ®Þnh sÜ sè

- X©y dùng nÒ nÕp häc sinh

-  GD an toµn giao th«ng

-  GD ý thøc kÝnh thµy mÕn bạn.
- Soạn giảng theo đúng chương trình, thực hiện đúng phân phối chương trình và thời khoá biểu. Bám sát chuẩn kỹ năng chương trình  GDPT, tích hợp với môi trường.

- Tham gia dự giờ, thăm lớp, rút kinh nghiệm giờ dạy .

- §¸nh gi¸ rót kinh nghiÖm cho giê d¹y thao giảng.

-  Hoàn thiện các loại hồ sơ sổ sách theo yêu cầu, đúng mẫu.

- Cập nhật điểm thường xuyên vào phần mềm 
- C«ng t¸c chñ nhiÖm:
- Tæng kÕt th¸ng .

- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP
- Tổ chức tốt hội nghi 20/10
	

	Tháng 11/2017
	- æn ®Þnh sÜ sè

- X©y dùng nÒ nÕp häc sinh

- Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn. 

- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng ngày 15/10 và 20/11.

- Tổ chức hướng dẫn HS hoạt động ngoại khoá.
- Nghiªn cøu ra ®Ò kiÓm tra phï hîp víi ®èi t​ưîng häc sinh.
- ChÊm, ch÷a  bµi kiÓm tra  gi÷a k× chi tiÕt chÝnh x¸c( 1 tiÕt + 15 phót).

- Tiếp tục dự giờ và gãp phÇn nâng cao chuyªn m«n båi d­ìng gi¸o viªn trong tæ .

- Đăng kí và thực hiện tiết thao gi¶ng chµo mõng ngµy nhµ gi¸o VN.
- Sưu tầm một số tài liệu phục vụ giảng dạy vào sổ tự học tự rèn.

- Ôn luyện học sinh ®¶m b¶o duy tr× sÜ sè häc sinh, n©ng cao chÊt l­îng häc tËp.

- Cập nhật điểm thường xuyên.
- Công tác  chủ nhiệm.
- Tæng kÕt th¸ng .

- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP

- Cùng nhà trường tổ chức tốt 20/11
	

	Tháng 12/2017
	- æn ®Þnh sÜ sè

- X©y dùng nÒ nÕp häc sinh
- Soạn giảng theo đúng chương trình, thực hiện đúng phân phối chương trình và thời khoá biểu. Bám sát chuẩn kỹ năng chương trình  GDPT, tích hợp với môi trường.

- Tiếp tục dự giờ båi d­ìng chuyªn m«n nghiÖp vô cho gi¸o viªn nhãm Công nghệ.

- GD ý thøc kÝnh thÇy, mÕn b¹n

- Tự sưu tầm tranh ảnh, làm đồ dùng dạy học .
- Củng cố ôn tập  chuÈn bÞ cho bµi thi häc kú I

- Kiểm tra chất lượng học kỳ I .

- Cập nhật điểm thường xuyên

- Tham gia ®Çy ®ñ c¸c ho¹t ®éng cña c¸c ®oµn thÓ, đặc biệt là hoạt động chào mừng ngày hội Quốc phòng toàn dân 22/12.
- Hoàn thiện hồ sơ kiểm định chất lượng giáo dục.

- Công tác chủ nhiệm.
- Tæng kÕt th¸ng .

- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP

- Quyết toán tài chính công đoàn năm 2017

- Dự toán tài chính công đoàn năm 2018.
	

	Tháng 01/2018
	- æn ®Þnh sÜ sè

- X©y dùng nÒ nÕp häc sinh
- Bám sát nội dung chương trình, thực hiện đúng phân phối chương trình và thời khoá biểu.

- Tiếp tục dự giờ và båi d­ìng chuyªn m«n nghiÖp vô.
- Sưu tầm Tµi liÖu liªn quan ®Õn m«n d¹y vào sổ tự học tự rèn luyÖn.
- Củng cố ôn tập toàn bộ kiÕn thøc võa häc chuÈn bÞ cho bµi kiÓm tra häc k×.
- Nghiªn cøu ra ®Ò kiÓm tra phï hîp víi ®èi t​­îng häc sinh.
- Chấm, chữa, trả bài thi học kỳ I.

- Kết thúc kì I ngày 07/01/2018;

- Sơ kết học kỳ I;

- Cập nhật điểm thường xuyên vào sổ ®iÓm c¸ nhân và vào phần mềm.
- B¸o c¸o chÊt l­îng m«n thi cuèi kỳ.
- Bắt đầu học kỳ II từ 09/01/2018;
- Hoàn thiện học bạ học kì I

- Họp phụ huynh học sinh tổng kết học kì I

- C«ng t¸c chñ nhiÖm:
- Tæng kÕt th¸ng .

- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP
	

	Tháng 02/2018
	- æn ®Þnh sÜ sè

- X©y dùng nÒ nÕp häc sinh
- Bám sát nội dung chương trình, thực hiện đúng phân phối chương trình và thời khoá biểu. Thùc hiÖn theo chuÈn kiÕn thøc kÜ n¨ng trong qu¸ tr×nh so¹n gi¶ng.
- Tiếp tục dự giờ và båi d­ìng chuyªn m«n nghiÖp vô.
- Tổ chức hướng dẫn HS hoạt động ngoại khoá.

- Cập nhật điểm thường xuyên 
- C«ng t¸c chñ nhiÖm:
- Tæng kÕt th¸ng .

- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP
	

	Tháng 03/2018
	- æn ®Þnh sÜ sè

- X©y dùng nÒ nÕp häc sinh
- Bám sát nội dung chương trình, thực hiện đúng phân phối chương trình và thời khoá biểu.

- GD ý thøc thùc hiÖn néi quy h­íng vÒ ngµy 8/3 vµ 26/3.

- GD ý thøc kÝnh thÇy, mÕn b¹n

- Tæ chøc vµ tham gia thao giảng cấp trường . 

- §¸nh gi¸ rót kinh nghiÖm  cho giê d¹y

- Tiếp tục dự giờ và båi d­ìng chuyªn m«n nghiÖp vô.

- N©ng cao ý thøc tự học tự rèn.

- ¤n tËp, cñng cè kiÕn thøc chuÈn bÞ cho c¸c bµi kiÓm tra gi÷a k×.
- Nghiªn cøu ra ®Ò kiÓm tra phï hîp víi ®èi t​­îng häc sinh
- ChÊm, ch÷a bµi chi tiÕt cô thÓ .

- Cập nhật điểm thường xuyên 
- C«ng t¸c chñ nhiÖm:
- Tæng kÕt th¸ng .

- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP

- Tổ chức hội nghị 08/3

- chốt tài chính công đoàn quý I/2015
	

	Tháng 04/2018
	- æn ®Þnh sÜ sè

- X©y dùng nÒ nÕp häc sinh
- Bám sát nội dung chương trình, thực hiện đúng phân phối chương trình và thời khoá biểu.

- GD ý thøc kÝnh thÇy, mÕn b¹n

- Tiếp tục dự giờ và båi d­ìng chuyªn m«n nghiÖp vô.

- Củng cố ôn tập  toàn bộ kiÕn thøc chuÈn bÞ cho thi häc kú II.
- Lµm c¸c d¹ng bµi tËp chuÈn bÞ thi häc kú II.
- H​­íng dÉn HS lµm bµi kiểm tra tæng hîp.
- Hoàn thiện các loại hồ sơ sổ sách.

- Tham gia sinh ho¹t đoàn thể chào mừng 30-4 và 1-5. 
- C«ng t¸c chñ nhiÖm:
- Tæng kÕt th¸ng .

- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP.
	

	Tháng 05/2018
	- æn ®Þnh sÜ sè

- X©y dùng nÒ nÕp häc sinh
- Rµ so¸t ch­¬ng tr×nh, chÕ đé cho ®iÓm.

- So¹n bµi, nghiªn cøu bµi.

- TÝch cùc «n tËp chuÈn bÞ thi häc kú II

- TiÕn hµnh Thi học kỳ II nghiªm tóc chÊt l­îng
- Chấm , chữa bài thi học kỳ chÝnh x¸c chi tiÕt.
- Làm điểm cuối  năm. B¸o c¸o chÊt l­îng cuèi n¨m.
- Hoàn thiện hồ sơ báo cáo tổng kết hoạt động công đoàn, hoạt động nữ công, lập danh sách đề nghị khen thưởng của công đoàn.
- C«ng t¸c chñ nhiÖm:
- KiÖn toµn hå s¬ chñ nhiÖm

- Tæng kÕt năm học. .
- Họp ban chấp hành Công đoàn, triển khai nghị quyết của CĐGDTP

- Tổ chức trao thưởng cho con em CBGVNV nhà trường và quà 01/6 cho con giáo viên.
	


Hùng Cường, ngày 21 tháng 9 năm 2017
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